
UBND XÃ TAM XUÂN       CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG THCS CHU VĂN AN         Độc lập – Tự do - Hạnh phúc 

  

Số: 14/TB-CVA              Tam Xuân, ngày 27 tháng 12 năm 2025 

 

THÔNG BÁO 

Về việc kiểm tra thực hiện kế hoạch giáo dục của cá nhân 

 

Thực hiện Quyết định kiểm tra số 155/QĐ-CVA ngày 28 tháng 11 năm 

2025 của Hiệu trưởng trường THCS Chu Văn An về việc kiểm tra thực hiện kế 

hoạch giáo dục của cá nhân từ ngày 1/12-20/12/2025, Đoàn kiểm tra đã tiến hành 

kiểm tra trực tiếp tại Trường THCS Chu Văn An. 

Xét báo cáo kết quả kiểm tra ngày 20 tháng 12 năm 2025 của Đoàn kiểm 

tra, ý kiến giải trình của cơ quan, tổ chức, cá nhân là đối tượng kiểm tra 

Hiệu trưởng trường THCS Chu Văn An thông báo kết quả kiểm tra như 

sau: 

I. KHÁI QUÁT CHUNG 

 - Họ và tên giáo viên: Đỗ Vinh. 

- Trình độ chuyên môn: ĐHSP GDTC. 

- Nhiệm vụ được giao: Dạy GDTC khối 6, 7; dạy TCNC. 

- Sinh hoạt tổ Tự nhiên 1. 

- Nhà trường ban hành  kế hoạch, quyết định kiểm tra và triển khai đến các 

tổ chuyên môn và cá nhân được kiểm tra. 

-Tổ kiểm tra làm việc đúng theo chức năng, nhiệm vụ của mình. 

- Người được kiểm tra tạo điều kiện thuận lợi và hợp tác tốt với tổ kiểm tra. 

II. KẾT QUẢ KIỂM TRA, XÁC MINH 

1.  Ưu điểm:  

- Xây dựng kế hoạch giáo dục cá nhân đúng mẫu theo quy định. Nội dung 

rõ ràng, đảm bảo. 

-  Kế hoạch bài dạy đảm bảo nội dung, đúng mẫu theo quy định. 

         -  Có đổi mới soạn giảng, sử dụng đúng phương pháp đặc trưng bộ môn 

sử dụng đa dạng các PPDH, KTDH. Thể hiện rõ các hoạt động dạy học, chú 

trọng đổi mới phương pháp dạy học. 

1.2. Hạn chế:  KHGD môn học cập nhật chưa kịp thời. 

  1.3. Xếp loại: Tốt. 

  III. KẾT LUẬN VỀ NHỮNG NỘI DUNG ĐÃ TIẾN HÀNH KIỂM 

TRA 

- Ưu điểm:  Thầy Đỗ Vinh có tinh thần làm việc tốt, có đầy đủ hồ sơ theo 

quy định, đảm bảo nội dung,  hoàn thành nhiệm vụ được giao cho đến thời điểm 

kiểm tra. 

- Hạn chế: KHGD môn học cập nhật chưa kịp thời. 

- Xếp loại chung: Tốt 

IV. KIẾN NGHỊ 

Thầy Đỗ Vinh cần phát huy tốt các ưu điểm và khắc phục hạn chế đã nêu 

để hoàn thành tốt hơn nữa công tác dạy  học  trên trong thời gian tới. 

 

 



Nơi nhận                                                                     HIỆU TRƯỞNG 
  - Hiệu trưởng; 

  - Tổ TN1;  

  - Thầy Vinh; 

  - Lưu VT.                                                                         

 

 

 

                                                                             Trương Thanh Tuấn 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

THÔNG BÁO 

Về việc kiểm tra thực hiện kế hoạch giáo dục của cá nhân 

 

Thực hiện Quyết định kiểm tra số 155/QĐ-CVA ngày 28 tháng 11 năm 

2025 của Hiệu trưởng trường THCS Chu Văn An về việc kiểm tra thực hiện kế 

hoạch giáo dục của cá nhân từ ngày 1/12-20/12/2025, Đoàn kiểm tra đã tiến kiểm 

tra trực tiếp tại Trường THCS Chu Văn An. 

Xét báo cáo kết quả kiểm tra ngày 20 tháng 12 năm 2025 của Đoàn kiểm 

tra, ý kiến giải trình của cơ quan, tổ chức, cá nhân là đối tượng kiểm tra 

Hiệu trưởng trường THCS Chu Văn An thông báo kết quả kiểm tra như 

sau: 

I. KHÁI QUÁT CHUNG 

 - Họ và tên giáo viên: Doãn Thị Nga 

- Trình độ chuyên môn: ĐHSP Mỹ thuật 

- Nhiệm vụ được giao: Giảng dạy bộ môn Nghệ thuật (phân môn Mỹ thuật); 

HĐTN 7 

- Sinh hoạt tổ: Xã hội 1. 

- Nhà trường có kế hoạch, quyết định kiểm tra và triển khai đến các tổ 

chuyên môn và cá nhân được kiểm tra. 

- Tổ kiểm tra làm việc đúng theo chức năng, nhiệm vụ của mình. 

- Người được kiểm tra tạo điều kiện thuận lợi và hợp tác tốt với tổ kiểm tra. 

II. KẾT QUẢ KIỂM TRA, XÁC MINH 

1. Ưu điểm 

- Kế hoạch giáo dục cá nhân được xây dựng ngay từ đầu năm học và cập 

nhật kịp thời. 

- Nội dung kế hoạch giáo dục cá nhân thể hiện đầy đủ, đảm bảo theo mẫu 

quy định. 

- Kế hoạch cá nhân được thể hiện rõ qua kế hoạch bài dạy. 

- Kế hoạch bài dạy có thể hiện đổi mới phương pháp dạy học, có nội dung 

dành cho học sinh khuyết tật. 

2. Hạn chế:  KHBD chưa thể hiện ngày dạy. 

3. Xếp loại: Tốt 

III. KẾT LUẬN VỀ NHỮNG NỘI DUNG ĐÃ TIẾN HÀNH KIỂM 

TRA 

- Ưu điểm: Bà Doãn Thị Nga có tinh thần làm việc tốt, có đầy đủ hồ sơ và 

cập nhật kịp thời, hoàn thành nhiệm vụ được giao cho đến thời điểm kiểm tra. 

- Hạn chế: KHBD chưa thể hiện ngày dạy. 

- Xếp loại: Tốt 

IV. KIẾN NGHỊ 

Bà Doãn Thị Nga cần phát huy tốt các ưu điểm và khắc phục các hạn chế 

đã nêu trên trong thời gian đến. 

 

UBND XÃ TAM XUÂN   CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG THCS CHU VĂN AN       Độc lập – Tự do - Hạnh phúc 
  

         Số: 15/TB-CVA  
 

              Tam Xuân, ngày 27 tháng 12 năm 2025 



Nơi nhận                                                                   HIỆU TRƯỞNG 
  - Hiệu trưởng; 

  - Tổ XH1;  

  - Cô Nga; 

  - Lưu VT.                                                                         

 

 

 

                                                                           Trương Thanh Tuấn 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UBND XÃ TAM XUÂN    CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG THCS CHU VĂN AN         Độc lập – Tự do - Hạnh phúc 
  

         Số: 16/TB-CVA 

 

             Tam Xuân, ngày 27 tháng 12 năm 2025 

THÔNG BÁO 

Về việc kiểm tra việc thực hiện hoạt động của tổ chuyên môn trong việc xây 
dựng và thực hiện kế hoạch dạy học, giáo dục bộ môn 

Thực hiện Quyết định kiểm tra số 156/QĐ-CVA ngày 28 tháng 11 năm 2025 

của Hiệu trưởng trường THCS Chu Văn An về việc  việc kiểm tra việc thực hiện 

hoạt động của tổ chuyên môn trong việc xây dựng và thực hiện kế hoạch dạy học, 

giáo dục bộ môn từ ngày 1/12-20/12/2025, Đoàn kiểm tra đã tiến hành kiểm tra 

việc thực hiện hoạt động của tổ chuyên môn trong việc xây dựng và thực hiện kế 

hoạch dạy học, giáo dục bộ môn của cô Đoàn Thị Kim Huệ. 

Xét báo cáo kết quả kiểm tra ngày 20 tháng 12 năm 2025 của Đoàn kiểm tra, 

ý kiến giải trình của cơ quan, tổ chức, cá nhân là đối tượng kiểm tra. 

Hiệu trưởng trường THCS Chu Văn An thông báo kết quả kiểm tra như sau: 

I. KHÁI QUÁT CHUNG 

- Họ và tên giáo viên: Đoàn Thị Kim Huệ. 

- Trình độ chuyên môn: ĐHSP Hóa. 

- Nhiệm vụ được giao: Giảng dạy:  Hóa khối 8, Sinh 6/1;6/2; TCNC 9, 

TTCM tổ Tự nhiên II. 

- Sinh hoạt tổ: Tổ Tự nhiên II. 

Nhà trường có kế hoạch, quyết định kiểm tra và triển khai đến các tổ chuyên 

môn và cá nhân được kiểm tra. 

Tổ kiểm tra làm việc đúng theo chức năng, nhiệm vụ của mình. 
Người được kiểm tra tạo điều kiện thuận lợi và hợp tác tốt với tổ kiểm tra. 

    II. KẾT QUẢ KIỂM TRA 

1. Ưu điểm 

        a. Xây dựng và thực hiện kế hoạch dạy học của tổ chuyên môn: 

        - Kế hoạch dạy học của tổ được xây dựng đúng thời gian, đúng quy định và 

đảm bảo nội dung, chính xác, khoa học. 

- Sinh hoạt tổ chuyên môn qua nghiên cứu bài học cập nhật kịp thời, đảm 

bảo nội dung . 

- Đã xây dựng lịch công tác hằng tháng, hằng tuần đảm bảo nội dung. 

- Tổ chức sinh hoạt chuyên môn đúng kế hoạch, lịch phân công của nhà 

trường. Tổ chức điều hành sinh hoạt đầy đủ, nghiêm túc, tạo điều kiện để giáo viên 

được tham gia đóng góp ý kiến. 

- Biên bản sinh hoạt tổ đảm bảo số lần theo quy định hằng tháng . 

- Biên bản kiểm tra hồ sơ sổ sách của giáo viên đầy đủ. 

         - Dự giờ thăm lớp, góp ý xây dựng tiết dạy của từng giáo viên trong tổ đúng theo kế 

hoạch. 

- KH dạy học của tổ được trình bày khoa học, đảm bảo tính thẫm mỹ. 

- Hồ sơ được sắp xếp khoa học, rõ ràng, dễ tìm, có phân loại theo từng mảng 



chuyên môn. 

- Hồ sơ cá nhân của giáo viên được kiểm tra, ký duyệt đầy đủ. 

b. Xây dựng và thực hiện kế hoạch giáo dục bộ môn: 

         - Kế hoạch giáo dục bộ môn được xây dựng đúng thời gian, đúng quy định 

và đảm bảo nội dung, chính xác, khoa học, đảm bảo đạt được mục tiêu, yêu cầu 

cần đạt về phẩm chất, năng lực cho học sinh. 

         - Kế hoạch môn học bám sát hướng dẫn của Bộ Giáo dục, đảm bảo khung 

thời gian thực hiện chương trình; đủ số môn học, số tiết của từng môn, từng kì. 

         - Ứng dụng tốt công nghệ thông tin, vận dụng dạy học thông qua các trò 

chơi hiệu quả. 

- Cập nhật kế hoạch giáo  dục kịp thời, đảm bảo. 

- Hồ sơ được lưu đầy đủ theo quy định. 

2. Tồn tại: không 

3.  Kết quả xếp loại: Tốt 

III. KẾT LUẬN VỀ NHỮNG NỘI DUNG ĐÃ TIẾN HÀNH KIỂM TRA 

  1. Ưu điểm: 

        - Cô Đoàn Thị Kim Huệ điều hành tổ chuyên môn hiệu quả, có trách nhiệm 

cao trong công việc. 
- Hồ sơ đầy đủ, đảm bảo đúng tiến độ và yêu cầu của nhà trường. 

- Có tinh thần đoàn kết nội bộ tốt; có ý thức trao đổi, chia sẻ chuyên môn. 

- Hoạt động sinh hoạt chuyên môn có chất lượng, bám sát chỉ đạo chuyên 

môn. 

- Hồ sơ được sắp xếp khoa học, rõ ràng, dễ tìm, có phân loại theo từng mảng 

chuyên môn. 

2. Hạn chế: không 

3. Kết quả xếp loại: Tốt 

IV. KIẾN NGHỊ 

Cô Đoàn Thị Kim Huệ cần phát huy tốt hơn nữa các ưu điểm trong thời gian 

đến. 

 

Nơi nhận                                                                   HIỆU TRƯỞNG 
  - Hiệu trưởng; 

  - Tổ TN2;  

  - Cô Huệ; 

  - Lưu VT;                                                                         

 

 

 

                                                                         Trương Thanh Tuấn 
 

 
 

 

 

 

 



        UBND XÃ TAM XUÂN        CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG THCS CHU VĂN AN                   Độc lập – Tự do - Hạnh phúc 

  

         Số: 17/TB-CVA  

 

 

              Tam Xuân, ngày 27 tháng 12 năm 2025 

 

THÔNG BÁO 

Về việc kiểm tra việc thực hiện công tác tổ chức ôn tập, kiểm tra định kỳ 

cuối kỳ 1 

 

 Thực hiện Quyết định kiểm tra số 157/QĐ-CVA ngày 28 tháng 11 năm 

2025 của Hiệu trưởng trường THCS Chu Văn An về việc kiểm tra việc thực hiện  

công tác tổ chức ôn tập, kiểm tra định kì cuối kì I từ ngày 1/12-20/12/2025, Đoàn 

kiểm tra đã tiến kiểm tra trực tiếp tại trường THCS Chu Văn An. 

         Xét báo cáo kết quả kiểm tra ngày 20 tháng 12 năm 2025 của Đoàn kiểm 

tra, ý kiến giải trình của cơ quan, tổ chức, cá nhân là đối tượng kiểm tra 

         Hiệu trưởng trường THCS Chu Văn An thông báo kết quả kiểm tra như 

sau: 

 I. KHÁI QUÁT CHUNG 

     - Họ và tên giáo viên: Nguyễn Thị Nghĩa 

     - Trình độ chuyên môn: ĐHSP Vật lí 

     - Nhiệm vụ được giao: PHT 

     - Đứng điểm tổ: Tự nhiên 2 

     - Tổ kiểm tra làm việc đầy đủ thành phần theo quyết định số 157/QĐ-

THCS ngày 28/11/2025 của Hiệu trưởng Trường THCS Chu Văn An 

     - Các thành viên làm việc đúng giờ, nghiêm túc trên tinh thần góp ý 

mang tính chất thúc đẩy không gây áp lực trong khi kiểm tra. 

     - Đối tượng được kiểm tra có chuẩn bị đầy đủ hồ sơ, hợp tác tốt trong 

công tác kiểm tra. 

 II. KẾT QUẢ KIỂM TRA, XÁC MINH 

 1. Ưu điểm: 

 - Bà Nguyễn Thị Nghĩa đã xây dựng kế hoạch ôn tập và kiểm tra định kỳ 

cuối kỳ I theo đúng hướng dẫn của nhà trường và cấp trên. 

- Triển khai kế hoạch đến giáo viên đầy đủ, kịp thời; nhắc nhở các tổ 

chuyên môn thực hiện đúng tiến độ. 

- Chỉ đạo giáo viên xây dựng nội dung ôn tập bám sát chuẩn kiến thức, kỹ 

năng, phù hợp đối tượng học sinh. 

- Theo dõi, kiểm tra việc thực hiện ôn tập của các tổ chuyên môn; kịp thời 

điều chỉnh những nội dung còn chưa phù hợp. 

- Đảm bảo học sinh được ôn tập đủ thời lượng, đúng chương trình trước 

khi bước vào kiểm tra. 

- Tổ chức cho giáo viên xây dựng ma trận đề, đảm bảo đúng mức độ nhận 

thức theo quy định. 

- Phê duyệt đề kiểm tra, giám sát quá trình in sao đề, đảm bảo tính bảo 

mật, an toàn. 

- Sắp xếp phòng kiểm tra, phân công coi kiểm tra khoa học, rõ ràng. 

 2. Hạn chế: không 



 3. Xếp loại: Tốt 

 III. KẾT LUẬN VỀ NHỮNG NỘI DUNG ĐÃ TIẾN HÀNH KIỂM 

TRA 

 1. Ưu điểm: 

    - Cô Nguyễn Thị Nghĩa đã chủ động tham mưu với Ban Giám hiệu ban 

hành các văn bản hướng dẫn ôn tập, kiểm tra cuối kỳ I đúng thời gian quy định; 

phổ biến đầy đủ đến giáo viên, tổ chuyên môn và các bộ phận liên quan. Công 

tác chỉ đạo được triển khai nghiêm túc, kịp thời, đảm bảo tính thống nhất trong 

toàn trường. 

- Hồ sơ liên quan đến tổ chức ôn tập và kiểm tra được lưu trữ đầy đủ, đảm 

bảo tính khoa học và minh bạch. 

 2. Hạn chế: không 

 3. Xếp loại: Tốt 

 IV. KIẾN NGHỊ 

 Cô Nguyễn Thị Nghĩa cần phát huy tốt các ưu điểm trên trong thời gian 

đến. 

  

 

Nơi nhận                                                                   HIỆU TRƯỞNG 
  - Hiệu trưởng; 

  - Cô Nghĩa; 

  - Lưu VT.                                                                         

 

 

 

                                                                           Trương Thanh Tuấn 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UBND XÃ TAM XUÂN    CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG THCS CHU VĂN AN       Độc lập – Tự do - Hạnh phúc 
  

Số: 18/TB-CVA              Tam Xuân, ngày 27 tháng 12 năm 2025 

 

 

THÔNG BÁO 

Về việc kiểm tra phương pháp, hình thức tổ chức dạy học, kiểm tra 

đánh giá theo hướng phát triển năng lực học sinh. 

 

Thực hiện Quyết định kiểm tra số 158 /QĐ-CVA ngày 28 tháng 11 năm 2025 

của Hiệu trưởng trường THCS Chu Văn An về việc kiểm tra phương pháp, hình 

thức tổ chức dạy học, kiểm tra đánh giá theo hướng phát triển năng lực học sinh 

của giáo viên từ ngày 1/12-20/12/2025, Đoàn kiểm tra đã tiến hành kiểm tra 

phương pháp, hình thức tổ chức dạy học, kiểm tra đánh giá theo hướng phát triển 

năng lực học sinh thông qua dự giờ tiết dạy của cô Trần Thị Bích Hạnh. 

Xét báo cáo kết quả kiểm tra ngày 20 tháng 10 năm 2025 của Đoàn kiểm tra, 

ý kiến giải trình của cơ quan, tổ chức, cá nhân là đối tượng kiểm tra. 

Hiệu trưởng trường THCS Chu Văn An thông báo kết quả kiểm tra như sau: 

I. KHÁI QUÁT CHUNG 

- Họ và tên giáo viên: Trần Thị Bích Hạnh 

- Trình độ chuyên môn: ĐHSP Lịch Sử 

- Nhiệm vụ được giao: Dạy phân môn Lịch sử 6,9 và GDĐP 8. 

- Sinh hoạt tổ: Xã hội 2. 

Nhà trường có kế hoạch, quyết định kiểm tra và triển khai đến các tổ chuyên 

môn và cá nhân được kiểm tra. 

Tổ kiểm tra làm việc đúng theo chức năng, nhiệm vụ của mình. 

Người được kiểm tra tạo điều kiện thuận lợi và hợp tác tốt với tổ kiểm tra 

II. KẾT QUẢ KIỂM TRA 

a. Ưu điểm: 

-  Giáo viên đã có chuẩn bị đồ dùng dạy học tự làm; có các video, tranh ảnh 

minh họa đúng với nội dung bài học. 

- Vận dụng linh hoạt các phương pháp dạy học tích cực như: thảo luận nhóm, 

vấn đáp, sử dụng tư liệu lịch sử, tăng cường sự tham gia của các bạn học sinh. 

- GV tăng tính tích cực của học sinh thông qua những con điểm cộng và điểm 

thưởng.  

- Linh hoạt liên hệ Việt Nam và tích hợp bảo vệ an ninh quốc phòng. 

- Hiệu quả tiết dạy: Tiến trình hợp lý, nhẹ nhàng, học sinh hiểu kiến thức. 

b. Hạn chế:  

Gv cần hỗ trợ thêm cho học sinh đối với những câu hỏi khó trong quá trình 

học sinh hoạt động. 

c.  Kết quả xếp loại giờ dạy                                      

        Xếp loại : Giỏi    

III. KẾT LUẬN VỀ NHỮNG NỘI DUNG ĐÃ TIẾN HÀNH KIỂM TRA 

1. Ưu điểm 

Giáo viên có sự chuẩn bị nội dung và đồ dùng dạy học chu đáo, thực hiện tốt 

đổi mới phương pháp dạy học thông qua nhiều hình thức (hoạt động nhóm, cá 



nhân, cặp đôi); học sinh tích cực, chủ động tham gia các hoạt động học tập; việc 

kiểm tra, đánh giá có chuyển biến theo hướng phát triển năng lực (giáo viên cộng 

điểm hoặc thưởng điểm dưới nhiều hình thức như trả lời câu hỏi, tham gia trò 

chơi). 

2. Hạn chế: Gv cần hỗ trợ thêm cho học sinh đối với những câu hỏi khó 

trong quá trình học sinh hoạt động. 

3. Xếp loại: Tốt 

IV. KIẾN NGHỊ 

Cô Trần Thị Bích Hạnh cần phát huy tốt các ưu điểm và khắc phục hạn chế 

đã nêu trên trong thời gian đến. 

 

Nơi nhận                                                                   HIỆU TRƯỞNG 
  - Hiệu trưởng; 

  - Tổ XH2;  

  - Cô Hạnh; 

  - Lưu VT.                                                                         

 

 

 

                                                                         Trương Thanh Tuấn 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UBND XÃ TAM XUÂN          CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG THCS CHU VĂN AN       Độc lập – Tự do - Hạnh phúc 

  

         Số: 19/TB-CVA 

 

              Tam Xuân, ngày 27 tháng 12 năm 2025 

 

THÔNG BÁO 

Về việc kiểm tra, xác minh thực hiện phương pháp, hình thức tổ chức dạy 

học, kiểm tra đánh giá theo hướng phát triển năng lực học sinh 

 

Thực hiện Quyết định kiểm tra số 158/QĐ-CVA ngày 28/11/2025 của Hiệu 

trưởng trường THCS Chu Văn An về việc kiểm tra thực hiện phương pháp, hình 

thức tổ chức dạy học, kiểm tra đánh giá theo hướng phát triển năng lực học sinh  

Xét báo cáo kết quả kiểm tra ngày 20 tháng 12 năm 2025 của Đoàn kiểm 

tra, ý kiến giải trình của cơ quan, tổ chức, cá nhân là đối tượng kiểm tra 

Hiệu trưởng trường THCS Chu Văn An thông báo kết quả kiểm tra như 

sau: 

I. KHÁI QUÁT CHUNG 

 - Họ và tên giáo viên: Nguyễn Thị Thùy Thư 

- Trình độ chuyên môn: ĐHSP Toán 

- Nhiệm vụ được giao: Dạy Toán lớp 6/1; 6/2; chủ nhiệm lớp 6/1, HĐTN 

6/1, 6/2. 

- Sinh hoạt tổ: Tự nhiên 1. 

- Nhà trường ban hành  kế hoạch, quyết định kiểm tra và triển khai đến các 

tổ chuyên môn và cá nhân được kiểm tra. 

-Tổ kiểm tra làm việc đúng theo chức năng, nhiệm vụ của mình. 

- Người được kiểm tra tạo điều kiện thuận lợi và hợp tác tốt với tổ kiểm tra. 

II. KẾT QUẢ KIỂM TRA, XÁC MINH 

1. Ưu điểm: 

- Chuẩn bị đủ các phương tiện, đồ dùng cần thiết phù hợp với bộ môn. 

- Tiến trình hợp lí, nhẹ nhàng, các hoạt động học tập diễn ra tự nhiên, hiệu 

quả. Tiết học sôi nổi. 

- GV giao việc rõ ràng, cụ thể, điều hành hoạt động nhóm đảm bảo. 

- Có sáng tạo trong điều chỉnh nội dung học tập, sử dụng phương pháp dạy 

học phù hợp với học sinh, ứng dụng tốt công nghệ thông tin. 

- Tác phong sư phạm chuẩn mực, gần gũi, ân cần với học sinh. 

- Kịp thời giúp đỡ học sinh có khó khăn trong học tập, động viên để mỗi 

học sinh đều được phát triển năng lực học tập. 

- Việc kiểm tra đánh giá theo hướng phát triển năng lực học sinh thực hiện 

đảm bảo quy định. 

2. Tồn tại:  Cần phân bố thời gian hợp lý  hơn. 

- Xếp loại giờ dạy: Giỏi 
III. KẾT LUẬN VỀ NHỮNG NỘI DUNG ĐÃ TIẾN HÀNH KIỂM TRA 

1. Ưu điểm:  

Cô Nguyễn Thị Thùy Thư có tác phong chuẩn mực, quán xuyến lớp tốt. 

Chuẩn bị đồ dùng dạy học đầy đủ, đảm bảo phương pháp đặc trưng bộ môn, liên 

hệ thực tế tốt. Có đầy đủ hồ sơ theo quy định và cập nhật. Phát huy tốt tính tích 

cực của học sinh.Việc kiểm tra đánh giá theo hướng phát triển năng lực học sinh 



thực hiện đảm bảo quy định. Hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao cho đến thời 

điểm kiểm tra. 

2. Tồn tại: Cần phân bố thời gian chưa hợp lý hơn. 

3. Xếp loại: Tốt 
IV. KIẾN NGHỊ 

Cô Nguyễn Thị Thùy Thư  cần phát huy tốt các ưu điểm và khắc phục các 

tồn tại đã nêu trong thời gian đến. 
 

Nơi nhận                                                                HIỆU TRƯỞNG 
- Hiệu trưởng; 

- Tổ TN1; 

- Cô Thư; 

- Lưu VT.      

 

                                                                                            Trương Thanh Tuấn 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UBND XÃ TAM XUÂN    CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG THCS CHU VĂN AN       Độc lập – Tự do - Hạnh phúc 

  

         Số: 20/TB-CVA 

 

              Tam Xuân, ngày 27 tháng 12 năm 2025 

 

 

THÔNG BÁO 

Về kết quả kiểm tra việc thực hiện phương pháp, hình thức tổ chức dạy 

học, kiểm tra đánh giá theo hướng phát triển năng lực học sinh 

 

Thực hiện Quyết định kiểm tra số 158/QĐ-CVA ngày 28 tháng 11 năm 

2025 của Hiệu trưởng trường THCS Chu Văn An về việc kiểm tra việc thực hiện 

phương pháp, hình thức tổ chức dạy học, kiểm tra đánh giá theo hướng phát triển 

năng lực học sinh từ ngày 1/12-20/12/2025, Đoàn kiểm tra đã tiến kiểm tra trực 

tiếp tại trường THCS Chu Văn An. 

Xét báo cáo kết quả kiểm tra ngày 20 tháng 12 năm 2025 của Đoàn kiểm 

tra, ý kiến giải trình của cơ quan, tổ chức, cá nhân là đối tượng kiểm tra 

Hiệu trưởng trường THCS Chu Văn An thông báo kết quả kiểm tra như 

sau: 

I. KHÁI QUÁT CHUNG 

 - Họ và tên giáo viên: Võ Như Pháp 

- Trình độ chuyên môn: ĐHSP Âm nhạc 

- Nhiệm vụ được giao: Giảng dạy phân môn Âm nhạc 6,8,9; HĐTN 6,7. 

- Sinh hoạt tổ: Xã hội 1. 

- Nhà trường có kế hoạch, quyết định kiểm tra và triển khai đến các tổ 

chuyên môn và cá nhân được kiểm tra. 

- Tổ kiểm tra làm việc đúng theo chức năng, nhiệm vụ của mình. 

- Người được kiểm tra tạo điều kiện thuận lợi và hợp tác tốt với tổ kiểm tra. 

II. KẾT QUẢ KIỂM TRA, XÁC MINH 

1. Ưu điểm 

- Kế hoạch bài giảng thể hiện đổi mới phương pháp dạy học, có thể hiện 

nội dung dành cho HSKT. 

- Đưa kế hoạch bài giảng lên hệ thống đầy đủ, kịp thời đúng qui định. 

- Kết quả giờ lên lớp: Dự giờ thăm lớp – Lớp 9/3 (phân môn Âm nhạc) 

+ Chuẩn bị bài dạy chu đáo, dạy đúng đặc trưng bộ môn. 

+ Học sinh tiếp thu bài tốt. 

2. Hạn chế: Giáo viên chưa có kỹ năng đánh giá học sinh trong quá trình 

học và hoạt động. 

3. Xếp loại: Khá 

III. KẾT LUẬN VỀ NHỮNG NỘI DUNG ĐÃ TIẾN HÀNH KIỂM 

TRA 

- Ưu điểm: Ông Võ Như Pháp có tinh thần làm việc tương đối tốt, có đầy 

đủ hồ sơ theo quy định và cập nhật kịp thời. 

- Hạn chế: Giáo viên chưa có kỹ năng đánh giá học sinh trong quá trình học 

và hoạt động. 

Xếp loại: Khá 

 IV. KIẾN NGHỊ 



Ông Võ Như Pháp cần phát huy tốt các ưu điểm và khắc phục hạn chế đã 

nêu trên trong thời gian đến. 

 

Nơi nhận                                                                   HIỆU TRƯỞNG 
  - Hiệu trưởng; 

  - Tổ XH1;  

  - Thầy Pháp; 

  - Lưu VT.                                                                         

 

 

 

                                                                           Trương Thanh Tuấn 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

                                                                    

 

 

                                                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

THÔNG BÁO 

Về việc kiểm tra việc thực hiện phương pháp, hình thức tổ chức dạy học, 

kiểm tra đánh giá theo hướng phát triển năng lực học sinh 

 

 Thực hiện Quyết định kiểm tra số 158/QĐ-CVA ngày 28 tháng 11 năm 

2025 của Hiệu trưởng trường THCS Chu Văn An về việc kiểm tra việc thực hiện 

phương pháp, hình thức tổ chức dạy học, kiểm tra đánh giá theo hướng phát triển 

năng lực học sinh từ ngày 1/12-20/12/2025, Đoàn kiểm tra đã tiến kiểm tra trực 

tiếp tại trường THCS Chu Văn An. 

         Xét báo cáo kết quả kiểm tra ngày 20 tháng 12 năm 2025 của Đoàn kiểm 

tra, ý kiến giải trình của cơ quan, tổ chức, cá nhân là đối tượng kiểm tra 

         Hiệu trưởng trường THCS Chu Văn An thông báo kết quả kiểm tra như 

sau: 

 I. KHÁI QUÁT CHUNG 

     - Họ và tên giáo viên: Đỗ Hồng Bảo Thiên 

     - Trình độ chuyên môn: ĐHSP Hóa 

     - Nhiệm vụ được giao: Công nghệ 7, KHTN9-PM Hóa và HĐTN9 

    - Sinh hoạt tổ: Tự nhiên 2 

     - Tổ kiểm tra làm việc đầy đủ thành phần theo quyết định số 158/QĐ-

THCS ngày 28/12/2025 của Hiệu trưởng Trường THCS Chu Văn An 

     - Các thành viên làm việc đúng giờ, nghiêm túc trên tinh thần góp ý 

mang tính chất thúc đẩy không gây áp lực trong khi kiểm tra. 

     - Đối tượng được kiểm tra có chuẩn bị đầy đủ hồ sơ, hợp tác tốt trong 

công tác kiểm tra. 

 II. KẾT QUẢ KIỂM TRA, XÁC MINH 

 1. Ưu điểm: 

     - Tác phong sư phạm chuẩn mực, gần gũi, ân cần với học sinh 

      - Tôn trọng và đối xử công bằng với học sinh. 

        - Phát huy tính tích cực hoạt động của học sinh. 

      - Tiến trình hợp lý, nhẹ nhàng, các hoạt động học tập diễn ra tự nhiên, hiệu 

quả và phù hợp với đặc điểm học sinh. 

      - Chuẩn bị đồ dùng dạy học đầy đủ. 

     - Có sáng tạo trong điều chỉnh nội dung tài liệu học tập, phương pháp cho 

phù hợp với đặc điểm lớp học. 

 - Sử dụng các hình thức, công cụ đánh giá một cách hợp lí để hỗ trợ theo dõi 

tiến độ học tập học sinh và việc hoàn thành bài học của học sinh. 

 - Học sinh hoạt động tích cực qua thảo luận nhóm, làm bài tập nhanh, dự 

đoán được sản phẩm phản ứng cháy. 

 2. Hạn chế: 

        UBND XÃ TAM XUÂN        CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG THCS CHU VĂN AN                   Độc lập – Tự do - Hạnh phúc 

  

         Số: 21/TB-CVA  

 

 

              Tam Xuân, ngày 27 tháng 12 năm 2025 



       Một số câu hỏi trong các hoạt động còn thiên về lý thuyết, chưa liên hệ 

vào thực tiễn 

              3. Kết quả xếp loại giờ dạy: Giỏi 

 III. KẾT LUẬN VỀ NHỮNG NỘI DUNG ĐÃ TIẾN HÀNH KIỂM 

TRA 

 1. Ưu điểm: 

    - Giáo viên thực hiện đầy đủ nội dung bài học theo đúng kế hoạch dạy 

học, đảm bảo yêu cầu cần đạt về kiến thức 

 - Tổ chức hoạt động học tập hợp lý, bám sát tiến trình dạy học phát triển 

phẩm chất, năng lực, tạo cơ hội cho học sinh tham gia tìm hiểu kiến thức. 

 - Phương pháp và kỹ thuật dạy học được vận dụng phù hợp, kết hợp giữa 

thuyết trình, vấn đáp, trực quan và hoạt động nhóm; góp phần nâng cao hiệu quả 

tiếp thu kiến thức của học sinh. 

 -Nội dung bài học, thiết bị dạy học chuẩn bị đầy đủ, đảm bảo phục vụ tốt 

cho hoạt động giảng dạy. 

 2. Hạn chế: 

     Một số câu hỏi trong các hoạt động còn thiên về lý thuyết, chưa liên hệ 

vào thực tiễn 

3. Xếp loại: Tốt 

 IV. KIẾN NGHỊ 

 Ông Đỗ Hồng Bảo Thiên cần phát huy tốt các ưu điểm và khắc phục hạn 

chế đã nêu trên trong thời gian đến. 

  

 

Nơi nhận                                                                   HIỆU TRƯỞNG 
  - Hiệu trưởng; 

  - Tổ TN2;  

  - Thầy Thiên; 

  - Lưu VT.                                                                         

 

 

 

                                                                           Trương Thanh Tuấn 
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